
ASSESSORE P

Istruttore direttivo
amm.vo/cont.le D1 full time 1

      L'anno  duemilaventi il giorno  tredici del mese di marzo alle ore 10:30, nella sala delle
adunanze del Comune suddetto si è riunita la Giunta Comunale.
     All’appello nominale risultano:

MEREU FRANCESCO

Istruttore direttivo tecnico D1 full time 1( comando)

MUSCAS NICCOLO' ASSESSORE

Istruttore direttivo oper. soc.
D1 part time h.

32.40 1

P

TRUDU EMANUELE

Istruttore direttivo contabile
D1 part time h.

32.40 1

VICE SINDACO

PERRECA EDUARDO

Istruttore amministrativo C1 full time 1 2

ASSESSORE P

Istruttore tecnico C1 full time 1

A

Istruttore di vigilanza C1 full time 1

Presenti n.   4 e assenti n.   1.
     Assiste il Segretario Comunale Dr.ssa Daniela Trudu.
     Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione
ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamato il P.T.F.P. periodo 2020/2022 approvato con la deliberazione della G.C. n. 17 del
21.02.2020 dal quale è scaturita la seguente  consistenza del personale:

SINDACO

Esecutore tecnico
specializzato B1 full time 1

Figura professionale
Categoria pos.

giur.

Operatore tecnico A1 full time 1

Tempo
indeterminato
In servizio

Tempo
indeterminato
vacante

Totale 4 7

P

Accertato quale fabbisogno prioritario di questo ente garantire anche  l’erogazione di attività e
funzioni riservate per legge alla professione di assistente sociale e che, pertanto, la figura di
istruttore direttivo operatore sociale deve essere modificata in istruttore direttivo assistente
sociale.

Dato atto, inoltre, che nello stesso Piano è  programmata per il triennio 2020/2022 l’assunzione
di n. 2 unità cat. A ( cantieri comunali ) , interamente finanziate dalla R.A.S. ai sensi dell’art. 29
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della L.R. n. 5/2015, con la precisazione che qualora la normativa regionale relativa ai cantieri
comunali non venisse confermata la previsione assunzionale verrà a cadere.

Accertata la proroga per il triennio 2020-2022  della disposizione di cui al comma 10-bis dell’art.
8 del D.L. n. 66/2014 convertito dalla L. n. 89/2014 che dispone:” Ai fini della necessaria
prevenzione degli incendi, del dissesto idrogeologico e del diffondersi di discariche abusive, i
cantieri comunali per l'occupazione e i cantieri verdi, di cui alla vigente normativa in materia di
lavoro e difesa dell'ambiente della regione Sardegna, che costituiscono a tutti gli effetti progetti
speciali di prevenzione danni in attuazione di competenze e di politiche regionali, hanno
carattere temporaneo e pertanto le assunzioni di progetto in essi previste, per il prossimo
triennio, non costituiscono presupposto per l'applicazione dei limiti di cui all'articolo 9, comma
28, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio
2010, n. 122, e successive modificazioni.
( proroga fino al 31 dicembre 2019  riconosciuta dal D.L. n. 91/2017 convertito dalla L. n.
123/2017; proroga per il triennio 2020-2022 riconosciuta dall’art.16 bis del D.L. n. 162/2019
convertito dalla L. n. 8/2020). In forza della  proroga  la spesa per il personale del cantiere non
concorre al limite di spesa per le assunzioni con contratto flessibile.

Rielaborato, quindi, il P.T.F.P. periodo 2020/2022  a seguito di quanto sopra accertato.

Dato atto che:
le assunzione di cui al presente piano risultano programmata nel rispetto dei limiti di spesa del
personale e della disciplina del contratto flessibile imposti dalle vigenti norme in materia;
il D.M. 28.02.2020 ha ulteriore differito il termine per la deliberazione del bilancio di previsione
2020/2022 degli enti locali dal 31 marzo 2020 al 30 aprile 2020.
le organizzazioni sindacali e R.S.U. sono state informate con note prot. n.2085 dell’11.03.2020;
è stato acquisito il parere favorevole espresso in merito dal revisore dei conti, verbale n. 2 del
13.03.2020, registrato al protocollo di questo ente nella stessa data col n. 2131.

Richiamata la proposta di deliberazione n. 24/2020 di pari oggetto depositata agli atti.

Acquisiti i pareri, favorevoli, ex art. 49 del T.U.EE.LL. che si riportano in calce.

Con votazione favorevole
UNANIME DELIBERA

Di approvare il Piano del fabbisogno del personale periodo 2020/2022  rimodulato secondo  le
accertate esigenze sopravvenute descritte in premessa. Il P.T.F.P. si allega alla presente
formandone parte integrante e sostanziale.

Di approvare la consistenza del personale nell’organizzazione dell’Ente in base ai bisogni
programmati

Figura professionale
Categoria pos.

giur.

Tempo
indeterminato
In servizio

Tempo
indeterminato
vacante

Istruttore direttivo
amm.vo/cont.le D1 full time 1

Istruttore direttivo tecnico D1 full time 1( comando)

Istruttore direttivo assistente
sociale.

D1 part time h.
32.40 1

Istruttore direttivo contabile
D1 part time h.

32.40 1

Istruttore amministrativo C1 full time 1 2

Istruttore tecnico C1 full time 1

Istruttore di vigilanza C1 full time 1

Esecutore tecnico
specializzato B1 full time 1

Operatore tecnico A1 full time 1



Totale 4 7

Di demandare ai responsabile di p.o. area amm.va/contabile e area tecnica, ciascuno per la
parte di competenza, l’attuazione del P.T.F.P. 2020/2022.

Di far fronte alla relativa spesa con fondi propri del bilancio, risorse del fondo unico di cui all’art.
10 della L.R. n. 2/2007 e fondi della  R.A.S. per  n. 2 unità cantieri comunali

Con separata votazione
UNANIME  DELIBERA

di dichiarare la presente di  immediata esecuzione ai sensi dell’art. 134 del d.lgs n. 267/2000,
per la puntuale definizione della pratica



    Per  copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Addì 13-03-2020
                                                                                             Il Funzionario Incaricato

_____________________________________________________________________________________

     La presente deliberazione è divenuta esecutiva:
essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile;-

Il Segretario Comunale

N°     2149     di prot.    Addì  13-03-20

     Della suestesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione all’Albo Pretorio per
rimanervi quindici giorni consecutivi, con contemporaneo invio ai Capigruppo Consiliari.

     Del che si è redatto il presente verbale che, per ora, viene letto ed approvato dai soli
sottoscritti:

Il Segretario Comunale

Il Sindaco
F.to MEREU FRANCESCO

F.to Dr.ssa Daniela Trudu

F.to Dr.ssa Daniela Trudu

PARERE:       REGOLARITA' CONTAB. (art. 49, D.Lgs. 18/08/2000 n° n° 267)
VISTO con parere Favorevole in data 06-03-20

Il Responsabile del servizio
F.to  Murgia Bruno

PARERE:       REGOLARITA' TECNICA (art. 49, D.Lgs. 18/08/2000 n° n° 267)
VISTO con parere Favorevole in data 06-03-20

Il Responsabile del servizio
F.to  Murgia Bruno


